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La Revue Panafricaine de Management (RPM) est une revue scientifique internationale à comité de lecture, en

Domaines thématiques

01 Management stratégique et entrepreneuriat

02 Management des organisations publiques et gouvernance

03 Finance, comptabilité et contrôle de gestion

04 Marketing, comportement du consommateur et études de
marché

05 Gestion des ressources humaines et comportement
organisationnel

06 Management de la chaîne logistique et des opérations

07 Systèmes d'information et transformation digitale des
organisations

08 Management de la santé et des organisations à but non
lucratif

09 Économie managériale et politique industrielle

10 Développement durable, RSE et management
responsable

11 Management interculturel et international en contexte
africain

12 Innovation, entrepreneuriat et écosystèmes de start-up en
Afrique

Types de contributions

Article de recherche 6.000 à 10.000 mots

Article de synthèse 8.000 à 12.000 mots

Étude de cas 4.000 à 8.000 mots

Note de recherche 2.000 à 4.000 mots

Modalités

—

— Deux fichiers: page de titre et manuscrit anonymisé

— Évaluation en double aveugle par au moins deux
évaluateurs

— Consignes détaillées aux auteurs en pages 2 et 3

Dès maintenant
Réception des manuscrits

4 à 8 semaines
Durée de l'évaluation par les pairs

Premier trimestre 2027
Parution prévue du numéro

SOUMISS ION D IRECT ION  DE  L A  REVUE

Pr Saifeddine Arbaoui

PA N - A F R I C A N  J O U RN A L  O F  MANAG EM EN T

يقية للإدارة المجلة الإفر

Accès  l ibre  ·  Licence  CC  BY  4.0  ·  Publication  

accès libre, qui publie en français et en anglais. Elle place l'Afrique au cœur de son projet éditorial tout en restant
ouverte aux contributions du monde entier. Pour son numéro inaugural, elle invite les enseignants-chercheurs, les

doctorants et les praticiens à soumettre des travaux originaux qui éclairent la manière dont les organisations
africaines se pilotent, se financent, s'organisent et se transforment. Les contributions théoriques, empiriques et

méthodologiques sont attendues, de même que les études de cas et les recherches comparatives entre pays du
continent.

Manuscrit inédit, en français ou en anglais

bilingue: français, anglais

redaction@rpm-africa.com
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Consignes aux auteurs
01 Types de contributions

TYPE OBJET LONGUEUR

Article de recherche Travaux empiriques, théoriques ou méthodologiques
inédits, sans publication antérieure ni soumission
parallèle

6.000 à 10.000 mots, hors références

Étude de cas Analyse approfondie d'une situation managériale réelle en
contexte africain, à visée pédagogique ou scientifique

4.000 à 8.000 mots

Note de recherche Résultats préliminaires, réplications ou contributions
méthodologiques spécifiques

2.000 à 4.000 mots

Article de synthèse Revue systématique ou narrative de la littérature sur un
thème des sciences de gestion

8.000 à 12.000 mots

02 Langues

03 Format du manuscrit

— Fichier Microsoft Word (.docx), papier A4, marges de 2,5 cm sur tous les côtés

— Times New Roman 12 pt pour le corps du texte, 14 pt pour les titres de sections; interligne 1,5

— Pages numérotées en bas de page, au centre

— Tableaux et figures numérotés, titrés et appelés dans le texte

04 Structure de l'article

Page de titre (fichier 1): titre de l'article en français et en anglais; nom, prénom, grade académique, affiliation
complète et adresse électronique de chaque auteur; indication de l'auteur correspondant.

Manuscrit anonymisé (fichier 2), sans aucune mention des auteurs, selon la structure IMRAD ou une structure
équivalente adaptée au type de contribution:

1 Résumé structuré de 150 à 250 mots et 4 à 6 mots-clés

2 Introduction: problématique, objectifs, plan

3 Revue de littérature ou cadre théorique

4 Méthodologie de recherche

5 Résultats et discussion

6 Conclusion, limites et perspectives

7 Références bibliographiques

05 Normes bibliographiques

La RPM applique exclusivement la norme APA, 7e édition, pour les citations dans le texte et pour la bibliographie. Les
auteurs vérifient leurs références à l'aide d'un gestionnaire bibliographique (Zotero, Mendeley ou équivalent).

Appel  à  contr ibutions  ·  Vol .  1,  n°  1 2

Les manuscrits sont rédigés en français ou en anglais. Chaque article comporte un résumé et des mots-clés dans sa
langue de rédaction, ainsi qu'en anglais pour les articles en français, ou en français pour les articles en anglais.
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Templates. Les modèles de la page de titre et du manuscrit anonymisé sont téléchargeables sur le site web de la
revue, rubrique « Faire une soumission ».
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06 Soumission

07 Évaluation par les pairs

La RPM pratique l'évaluation en double aveugle: l'identité des auteurs est masquée pour les évaluateurs, et
réciproquement.

1 Vérification préliminaire des normes formelles et de l'adéquation à la revue: 5 à 7 jours ouvrables

2 Examen éditorial de la pertinence scientifique: 7 à 10 jours ouvrables

3 Contrôle anti-plagiat par un logiciel dédié

4 Évaluation par au moins deux évaluateurs indépendants, si possible de pays différents: 4 à 8 semaines

5 Décision transmise à l'auteur correspondant, révision éventuelle, puis décision finale et mise en production

08 Intégrité scientifique

Le taux de similarité accepté est de 15% au maximum, hors bibliographie, citations correctement attribuées et
formules d'usage courant. Au-delà, le manuscrit est renvoyé à l'auteur sans examen scientifique; un plagiat manifeste
entraîne le rejet. L'auto-plagiat et la traduction non créditée sont assimilés au plagiat. Les auteurs déclarent tout
conflit d'intérêts réel, potentiel ou perçu. La RPM applique les lignes directrices du COPE.

09 Paternité et droits

Chaque auteur a contribué substantiellement au travail, participé à sa rédaction ou à sa révision critique, approuvé la
version soumise et peut en répondre. Les auteurs conservent leurs droits d'auteur et accordent à la RPM le droit de
première publication sous licence CC BY 4.0. Ils peuvent déposer leur article dans une archive ouverte (HAL, SSRN…)
sans embargo, en citant la RPM comme lieu de publication original.
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Contact. Pour toute question sur cet appel ou sur la procédure: contact@rpm-africa.com

Les deux ĺchiers sont envoyés ensemble, dans un même courriel, à l'adresse redaction@rpm-africa.com. Un accusé
de réception est envoyé à l'auteur correspondant.


